
 

FORM OMB-49S (REV. 06/2012) 

  

 
Aviso sobre los Derechos y Responsabilidades para los Empleados Lesionados en el Sistema 

de Compensación para Trabajadores de Texas 
 
En Texas, usted como empleado lesionado tiene derecho a recibir ayuda gratuita por parte de la Oficina de Asesoría 
Pública para el Empleado Lesionado (Office of Injured Employee Counsel -OIEC, por su nombre y siglas en inglés). Esta 

ayuda se ofrece en las oficinas locales en todo el estado. Las oficinas locales también proporcionan otros servicios del 

sistema de compensación para trabajadores por parte del Departamento de Seguros de Texas (Texas Department of 

Insurance -TDI, por su nombre y siglas en inglés). TDI, es la agencia estatal que regula y administra el sistema de 
compensación para trabajadores mediante la División de Compensación para Trabajadores (Division of Workers’ 

Compensation –DWC, por su nombre y siglas en inglés). 

Muchos de los servicios que son proporcionados por parte de OIEC y de DWC pueden ser llevados a cabo por teléfono. 
Usted puede comunicarse con OIEC llamando al teléfono gratuito 1-866-EZE-OIEC (1-866-393-6432). Visite el sitio 

Web de OIEC en www.oiec.texas.gov, para obtener información adicional, incluyendo la ubicación de las oficinas. Usted 

puede comunicarse con DWC llamando al teléfono gratuito 1-800-252-7031. La información de DWC se encuentra 

disponible en la página de Internet: www.tdi.texas.gov. 
  

Sus Derechos Dentro del Sistema de Compensación para Trabajadores de Texas: 

1. Usted tiene derecho a contratar a un abogado para asistirle con su reclamación de compensación para 

trabajadores. 
Para obtener asistencia para encontrar a un abogado, llame al servicio de recomendación de abogados de la Barra 

de Abogados del Estado de Texas (State Bar of Texas, por su nombre en inglés) al 1-877-983-9227 o visite 

www.texasbar.com. La información sobre la recomendación de abogados también puede encontrarse en la página 
de Internet de OIEC en www.oiec.texas.gov.  

2. Usted tiene derecho a recibir asistencia por parte de OIEC si no cuenta con un abogado. 

Los Representantes de Servicio al Cliente de OIEC, así como los Ombudsman están disponibles para responder a 

sus preguntas y proporcionarle asistencia con su reclamación de compensación para trabajadores ya sea llamando 
a OIEC o visitando una de las oficinas de OIEC. Usted debe firmar una autorización por escrito antes que un 

empleado de OIEC pueda tener acceso a la información sobre su reclamación. Llame o visite una oficina de 

OIEC para completar la autorización por escrito. Los Representantes de Servicio al Cliente de OIEC y los 
Ombudsman han sido entrenados en el campo de compensación para trabajadores y pueden ayudarle a programar 

un procedimiento de resolución de disputas, relacionado con su reclamación de compensación para trabajadores. 

Un ombudsman también puede asistirle en una Conferencia para Revisión de Beneficios (Benefit Review 

Conference –BRC, por su nombre y siglas en inglés), en una Audiencia para Disputar Beneficios (Contested Case 
Hearing –CCH, por su nombre y siglas en inglés), y en una apelación. Sin embargo, un Ombudsman no puede 

tomar decisiones por usted,  ni dar opiniones por usted o proporcionar asesoramiento legal.   

 

3. Con ciertas excepciones, usted tiene derecho a recibir beneficios médicos y beneficios de ingresos sin 

importar quién tuvo la culpa de su lesión. Sus beneficiarios podían tener derecho a recibir beneficios por 

causa de muerte y beneficios de gastos para el entierro.   
La información sobre las excepciones puede encontrarse en www.tdi.texas.gov o consultando al personal de 

OIEC. 
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4. Usted puede tener derecho a recibir atención médica para atender su lesión o enfermedad que sucedió en el 

área de trabajo, durante todo el tiempo que sea médicamente necesario y relacionado con la lesión que 

sucedió en el área de trabajo. 

Usted puede tener derecho a recibir un reembolso por los gastos incurridos después de viajar para asistir a una cita 

médica o a un examen médico requerido (required medical examination, por su nombre en inglés), si el viaje 
cumple con las condiciones de calificación.   

5. Usted puede tener derecho a recibir beneficios de ingresos por su lesión relacionada con el trabajo. 

Existen varios tipos de beneficios de ingresos, así como requisitos de elegibilidad. La información sobre los tipos 
de beneficios de ingresos que pueden estar disponibles, y los requisitos de elegibilidad pueden ser encontrados en 

www.tdi.texas.gov o consultando al personal de OIEC.  

6. Usted puede tener derecho a una resolución de disputas con respecto a sus beneficios de ingresos y 

beneficios médicos.  

Usted puede solicitar una Resolución de Disputas Médicas (Medical Dispute Resolution, por su nombre en inglés) 

si está en desacuerdo con la aseguradora sobre los beneficios médicos. Usted puede solicitar una Resolución de 

Disputas por Indemnización (Ingresos) (Indemnity (Income) Dispute Resolution, por su nombre en inglés), si está 
en desacuerdo con la aseguradora sobre los beneficios de ingresos. La ley establece que sus procedimientos de 

resolución de disputas sean llevados a cabo dentro de 75 millas del domicilio suyo.  

 

7. Usted tiene derecho a escoger a su médico de tratamiento. 

Si usted pertenece a una red de servicios médicos de compensación para trabajadores (Workers’ Compensation 

Health Care Network), (red), debe escoger a su médico de la lista de médicos de tratamiento de la red. Usted 
puede cambiar a su médico de tratamiento una sola vez sin la necesidad de obtener la aprobación de la red. Si no 

pertenece a una red, usted puede inicialmente escoger a cualquier médico que esté dispuesto a atender su lesión de 

compensación para trabajadores; sin embargo, si usted no pertenece a una red, el cambio de su médico de 

tratamiento debe ser pre-aprobado por DWC. Si es empleado de una subdivisión política, tal como la ciudad, el 
condado, o el distrito escolar, usted deberá seguir los reglamentos de dicha subdivisión política para escoger a un 

médico de tratamiento. Es importante seguir todos los reglamentos en el sistema de compensación para 

trabajadores. Si usted no sigue estos reglamentos, podría ser considerado responsable por el pago de las 

facturas médicas. El personal de OIEC puede ayudarle a entender estos reglamentos. 

  

8. Usted tiene derecho a que la información sobre su reclamación de compensación para trabajadores se 

mantenga confidencial. 
En la mayoría de los casos, el contenido del expediente de su reclamación no puede ser obtenido por otras 

personas. Algunos participantes tienen derecho a conocer el contenido del expediente de su reclamación, tal como 

su empleador o la aseguradora de su empleador. También, un empleador que esté considerando contratarle a usted 
puede obtener información limitada por parte de DWC sobre su reclamación. 

 

 
 

Sus Responsabilidades Dentro del Sistema de Compensación para Trabajadores de Texas: 

        

1. Usted tiene la responsabilidad de informar a su empleador si se ha lesionado en el trabajo mientras 

desempeñaba sus deberes de trabajo. Usted debe informar a su empleador dentro de 30 días a partir de la 

fecha en que sucedió su lesión o del día en que usted se dio cuenta que su lesión o enfermedad podría estar 

relacionada con su trabajo. 

Barbers Hill ISD WC Instructions Page 9

http://www.tdi.texas.gov/


3 

 

 

   

2. Usted tiene la responsabilidad de saber si pertenece a una Red de Servicios Médicos de Compensación 

para Trabajadores (red) (Workers’ Compensation Health Care Network -network). 

Si no sabe si pertenece a una red de servicios médicos, pregúntele al empleador para el cual usted trabajaba al 

momento en que ocurrió su lesión. Si pertenece a una red, es su responsabilidad seguir los reglamentos de dicha 
red. Si usted encuentra algo que no entiende, pregunte a su empleador o llame a OIEC. Si desea presentar una 

queja sobre una red, llame a la Línea de Ayuda al Consumidor de TDI (TDI’s Consumer Help Line, por su 

nombre en inglés) al 1-800-252-3439 o presente su queja en línea en 
www.tdi.texas.gov/consumer/complfrm.html#wc.   

 

3. Si usted trabajó para una subdivisión política (p. ej. la ciudad, el condado o el distrito escolar) al momento 

en que sucedió su lesión, es su responsabilidad averiguar cómo recibir tratamiento médico.  

Su empleador debe poder proporcionar la información que usted necesita para determinar cuáles son los 

proveedores de servicios médicos que pueden atender su lesión relacionada con el trabajo. 

 

4. Usted tiene la responsabilidad de informar a su médico cómo es que usted se lesionó y determinar si la 

lesión está relacionada con el trabajo.  

 

5. Usted tiene la responsabilidad de completar y enviar a DWC el Formulario DWC-041, Reclamo del 

Empleado para Compensación por una Lesión Relacionada con el Trabajo o Enfermedad Ocupacional. 

Usted cuenta con un año para enviar el formulario después de haberse lesionado o después de haberse enterado 
que su enfermedad podría estar relacionada con su trabajo. Complete y envíe el Formulario DWC-041 aun si ya 

está recibiendo beneficios. Usted puede perder su derecho a recibir beneficios si no envía a tiempo el formulario 

completo a DWC.  Para obtener una copia del Formulario DWC-041 comuníquese con DWC o con OIEC.  

 

6. Usted tiene la responsabilidad de proporcionar su dirección actual, número de teléfono e información sobre 

su empleador a DWC y a la aseguradora. Usted puede comunicarse con DWC al 1-800-252-7031. 

7. Usted tiene la responsabilidad de informarle a DWC y a la aseguradora cada vez que haya un cambio en el 

estado de su empleo o su salario.  

(Algunos ejemplos de cambios incluyen: si deja de trabajar a causa de su lesión; si usted regresa a trabajar; o si 

recibe una oferta de trabajo). 

8. Los beneficiarios que son elegibles o las personas que buscan obtener beneficios por causa de muerte o 

beneficios de gastos para el entierro, tienen la responsabilidad de completar y enviar a DWC el Formulario 

DWC-042, Reclamación del Beneficiario para Obtener Beneficios por Causa de Muerte dentro de 

un año, a partir de la fecha en que el empleado falleció.  

9. Usted tiene prohibido hacer reclamaciones o demandas injustificadas o fraudulentas.  
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Optum ha sido elegido para administrar los beneficios farmacéuticos de su programa de compensación por accidentes 
laborales para su empleador o su asegurador. Más adelante incluimos su tarjeta First Fill que le permitirá recibir las 
recetas médicas relacionadas con su lesión en su farmacia local. Llene esta tarjeta siguiendo las instrucciones que se 
indican a continuación.

Empleador:
Inmediatamente después de recibir un aviso sobre una lesión, llene la 
información antes indicada y entregue este formulario al empleado.

Empleado lesionado:
Si necesita que se le abastezca su receta médica para una lesión 
o enfermedad relacionada con su trabajo, visite una farmacia
de la red Optum Tmesys®. Entregue esta tarjeta temporal al
farmacéutico. El farmacéutico abastecerá su receta médica
bajo costo o sin costo alguno.

Si se acepta su reclamación del programa de compensación 
por accidentes laborales, recibirá una tarjeta permanente por 
correo. Use esa tarjeta para otras recetas médicas de lesiones  
o enfermedades relacionadas con su trabajo.

La mayoría de farmacias y todas las grandes cadenas de 
farmacias forman parte de la red. Para encontrar una farmacia 
de la red, llame al 1-866-599-5426 o visite tmesys.com.

NOTA:  Esta tarjeta First Fill solo es válida para una lesión o enfermedad cubierta por su programa de compensación 
por accidentes laborales.

HACEMOS MÁS SENCILLO...
EL ABASTECIMIENTO DE LAS RECETAS MÉDICAS DEL PROGRAMA DE 
COMPENSACIÓN POR ACCIDENTES LABORALES.

1-866-599-5426

¿Tiene alguna pregunta? 
¿Necesita ayuda?

WORKERS’ COMPENSATION PRESCRIPTION DRUG PROGRAM

Aviso para el titular de la tarjeta: Presente esta tarjeta a la farmacia para recibir los 
medicamentos para la lesión relacionada con su trabajo. Para ubicar una farmacia, 
visite tmesys.com.

PORTADORA EMPLEADOR

NOMBRE DEL TRABAJADOR LESIONADO

NUMERO DE SEGURO SOCIAL FECHA DE ALA LESION (AAMMDD)
Por favor provea directamente al farmacéutico

IMP14-1813-37

The following entities comprise the Optum Workers Compensation and Auto No Fault division: PMSI, LLC, dba Optum Workers Compensation 
Services of Florida; Progressive Medical, LLC, dba Optum Workers Compensation Services of Ohio; Cypress Care, Inc. dba Optum Workers Com-
pensation  Services of Georgia; Healthcare Solutions, Inc., dba Optum Healthcare Solutions of Georgia; Settlement Solutions, LLC, dba Optum 
Settlement Solutions; Procura Management, Inc., dba Optum Managed  Care Services; Modern Medical, dba Optum Workers Compensation 
Medical Services, collectively  and individually referred as “Optum.”          

PO Box 152539 
Tampa, FL 33684-2539

Attention Pharmacists: Enter RxBIN, RxPCN and GROUP. Member ID # format is 

the date of injury and SSN combined as follows: YYMMDD123456789.

Tmesys is the designated PBM for this patient.

Tmesys Pharmacy Help Desk 
1-800-964-2531

NDC Envoy

RxBIN 002538

RxPCN

GROUP

004261 or

CAL or

________

Envoy Acct. #

hep4211
Typewritten Text
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hep4211
Typewritten Text

hep4211
Typewritten Text

hep4211
Typewritten Text

hep4211
Typewritten Text

hep4211
Typewritten Text

hep4211
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A4M4211
Typewritten Text
T066



Provider Listing - 3/26/2021

Primary Care Providers


Within 30 miles of 77580



59 Providers Located

 SETHS , West Chambers Medical Clinic
Family Medicine

9825 Eagle Dr.
Baytown, TX 77523
Phone: (281) 576-0670
Fax: (281) 576-0673

2.3 miles    

Samuel Shek MD, Next Level Urgent Care- Baytown
Family Medicine

7710 Garth Road , Ste. A
Baytown, TX 77521
Phone: (281) 783-8162
Fax: (713) 439-7995

6 miles    

Norman Quesada MD, TMH Physician Associates, PLLC, d.b.a. Methodist Academic Medicine Associates
Occupational Medicine

4201 Garth Rd., Ste. 119
Baytown, TX 77521
Phone: (281) 482-4101
Fax: (281) 420-0003

7.7 miles    

 SETHS , Bayside ER Physicians
Family Medicine

200 Hospital Dr.
Anahuac, TX 77514
Phone: (409) 267-4126
Fax: (409) 267-4120

13.9 miles    

SWESTERBERG
Highlight

SWESTERBERG
Highlight

SWESTERBERG
Highlight



Hossein Yazdani MD, Hossein Yazdani Family Clinic of Anahuac P.A.
General Practice

105 S. Kansas Ave.
Anahuac, TX 77514
Phone: (409) 267-3118
Fax: (409) 267-3740

14.1 miles    Additional Languages: Spanish

 SETHS , Bayside Clinic
Family Medicine

621 Ross Sterling Ave.
Anahuac, TX 77514
Phone: (409) 267-4126
Fax: (409) 267-4120

14.3 miles    

Angel Rivera-Soto MD, Wellnow Health
Internal Medicine

1009 S. Broadway St.
La Porte, TX 77561
Phone: (281) 941-4175
Fax: (281) 941-4692

15.5 miles    

Dorothy Merritt MD, Wellnow Health
Internal Medicine

1009 S. Broadway St.
La Porte, TX 77561
Phone: (281) 941-4175
Fax: (281) 941-4692

15.5 miles    Additional Languages: Chinese

Gary Spangler MD, Wellnow Health
Family Medicine

1009 S. Broadway St.
La Porte, TX 77561
Phone: (281) 941-4175
Fax: (281) 941-4692

15.5 miles    



Jo Smith ANP, Wellnow Health
Family Nurse Practitioner

1009 S. Broadway St.
La Porte, TX 77561
Phone: (281) 941-4175
Fax: (281) 941-4692

15.5 miles    

Noah Smith PA, Wellnow Health
Physician Assistant

1009 S. Broadway St.
La Porte, TX 77561
Phone: (281) 941-4175
Fax: (281) 941-4692

15.5 miles    Additional Languages: Spanish

Valerie Smith DO, Wellnow Health
General Surgery

1009 S. Broadway St.
La Porte, TX 77561
Phone: (281) 941-4175
Fax: (281) 941-4692

15.5 miles    

Don Callens MD, Liberty Medical Rural Health Clinic
Family Medicine

720 Travis St.
Liberty, TX 77575
Phone: (936) 336-6439
Fax: (936) 336-6517

15.8 miles    

Steven Ellerbe DO, Liberty Medical Rural Health Clinic
Family Practice

720 Travis St.
Liberty, TX 77575
Phone: (936) 336-6439
Fax: (936) 336-6517

15.8 miles    



 Concentra Medical Center , Concentra Medical Center
Occupational Medicine, PRIMARY CARE CLINIC, Urgent Care

1309 W. Fairmont Pkwy., Ste. S
La Porte, TX 77571
Phone: (281) 470-0543
Fax: (281) 470-1542

16 miles    

 Concentra Medical Center , Concentra Medical Center
Occupational Medicine, PRIMARY CARE CLINIC, Urgent Care

125 E. 8th St.
Deer Park, TX 77536
Phone: (281) 930-8555
Fax: (281) 930-9870

17 miles    

Nita Singhal MD, AFC Urgent Care
Family Medicine

8850 Spencer Hwy., Ste. 100
La Porte, TX 77571
Phone: (281) 946-9980

17.9 miles    

Patricia Janki MD, Patricia H. Janki, M.D. P.A.
Family Medicine, Preventive Medicine

13601 Woodforest Blvd.
Houston, TX 77015
Phone: (713) 330-4325
Fax: (713) 330-1910

17.9 miles    

Andrew Metz DO, Deer Park Family Clinic, P.A.
Family Medicine

2910 Center St.
Deer Park, TX 77536
Phone: (281) 479-5941
Fax: (281) 479-8459

18 miles    



Donald Metz DO, Deer Park Family Clinic, P.A.
Family Practice

2910 Center St.
Deer Park, TX 77536
Phone: (281) 479-5941
Fax: (281) 479-8459

18 miles    

 Nova Medical Centers , Nova Medical Center  - East Houston
Occupational Medicine

13469 I- 10 East
Houston, TX 77015
Phone: (713) 453-7788
Fax: (713) 453-3424

18.3 miles    

 MedExpress Urgent Care , MedExpress Urgent Care - Houston
Urgent Care Clinic

13550 East Fwy. 
Houston, TX 77015
Phone: (713) 330-8993
Fax: (713) 330-8593

18.5 miles    

Thomas  Hysler MD, Global Health Consultants, PLLC
Occupational Medicine

7720 Spencer Hwy.
Pasadena, TX 77505
Phone: (281) 476-9900
Fax: (281) 479-1320

18.8 miles    Additional Languages: Spanish

 UCP Physicians of Central Texas , NextCare Urgent Care
Urgent Care

6825 Spencer Hwy.
Pasadena, TX 77505
Phone: (281) 741-0070
Fax: (832) 230-8469

19.4 miles    



 CareNow - Houston , CareNow
Urgent Care

7072 FM 1960 E., Ste. 7
Humble, TX 77346
Phone: (281) 397-5258
Fax: (281) 812-0462

19.6 miles    

 CareNow - Houston , CareNow
Urgent Care

5233 Fairmont Pkwy., Ste. 1
Pasadena, TX 77505
Phone: (713) 568-0240
Fax: (281) 587-0677

21.2 miles    

Julian Gonzalez MD, Gonzalez Family & Occupational Medicine
Family Practice, Occupational Medicine

11040 East Freeway
Houston, TX 77029
Phone: (713) 453-8328

21.2 miles    

 Concentra Medical Center , Concentra Medical Center
Occupational Medicine, PRIMARY CARE CLINIC, Urgent Care

10909 I-10 East Fwy.
Houston, TX 77029
Phone: (713) 675-4777
Fax: (713) 675-4336

21.3 miles    

 FastMed Urgent Care , FastMed Urgent Care
Emergency Medicine, PRIMARY CARE CLINIC

3832 Atascocita Rd., Ste. C
Humble, TX 77396
Phone: (281) 812-0578
Fax: (281) 812-0852

21.4 miles    



Joseph Valdez MD, Joseph G. Valdez, M.D., P.A.
Family Practice

5413 Crenshaw Rd., Ste. 200
Pasadena, TX 77505
Phone: (281) 998-3500

21.5 miles    Additional Languages: Spanish

Louis Puig MD, Occupational Medical Care
Occupational Medicine

4500 E. Sam Houston Pkwy., Ste. 135
Pasadena, TX 77505
Phone: (281) 998-2323
Fax: (281) 998-2329

21.6 miles    

John Kirkwood DO, Kirkwood Medical Associates
Family Medicine, MMI/IR Certified

3801 Vista Rd., Ste. 100
Pasadena, TX 77504
Phone: (281) 249-2244
Fax: (281) 249-2280

21.9 miles    

Toby Kirkwood DO, Kirkwood Medical Associates
Family Medicine

3801 Vista Rd., Ste. 100
Pasadena, TX 77504
Phone: (281) 249-2244
Fax: (281) 249-2280

21.9 miles    

John Kirkwood DO, RMJ Evaluations (For MMI/IR Patients Only)
Family Medicine, MMI/IR Certified

3222 Burke Rd., Ste. 108
Pasadena, TX 77504
Phone: (866) 998-0411
Fax: (866) 998-0411

21.9 miles    



 Concentra Medical Center , Concentra Medical Center
Occupational Medicine, PRIMARY CARE CLINIC, Urgent Care

8799 North Loop E., Ste. 110
Houston, TX 77029
Phone: (713) 674-1114
Fax: (713) 674-5169

22.8 miles    

Anne Garrison DO, Calvary Medical Clinic
Family Medicine, Sports Medicine

8484 Will Clayton Pkwy.
Humble, TX 77338
Phone: (832) 263-2004
Fax: (832) 263-2004

23.6 miles    

Joseph Goin  MD, Calvary Urgent Care
General Practice

8484 Will Clayton Pkwy.
Humble , TX 77338
Phone: (832) 263-2004

23.6 miles    Additional Languages: Spanish

 UCP Physicians of Central Texas , NextCare Urgent Care
Urgent Care

1202 Nasa Pkwy.
Nassau Bay, TX 77058
Phone: (281) 335-0606
Fax: (281) 335-0208

24.4 miles    

 CareNow - Houston , CareNow
Urgent Care

1450 Kingwood Dr.
Kingwood, TX 77339
Phone: (832) 548-4420
Fax: (281) 312-4452

24.7 miles    



Lewis Clarke MD, Bay Area Rehab Med Associates
Physical Medicine & Rehabilitation

17448 Hwy. 3, Ste. 130
Webster, TX 77598
Phone: (281) 332-1755
Fax: (281) 332-2737

25.3 miles    Additional Languages: French, Spanish

 Concentra Medical Center , Concentra Medical Center
Occupational Medicine, PRIMARY CARE CLINIC, Urgent Care

8505 Gulf Fwy., Ste. F
Houston, TX 77017
Phone: (713) 944-4442
Fax: (713) 944-4582

25.4 miles    

Shamier Moore DO, Next Level Urgent Care-League City
Family Medicine

2560 E. League City Pkwy
League City, TX 77573
Phone: (281) 783-8162
Fax: (713) 439-7995

25.4 miles    

 UCP Physicians of Central Texas , NextCare Urgent Care
Urgent Care

1331 Northpark Dr.
Kingwood, TX 77339
Phone: (281) 359-5330
Fax: (281) 359-6117

25.6 miles    

Joseph Goin  MD, Calvary Medical Clinic
General Practice

22999 N. Hwy 59
Kingwood, TX 77339
Phone: (281) 592-9775

25.8 miles    Additional Languages: Spanish



 Memorial Hermann Medical Group , Memorial Hermann Urgent Care - Clear Lake
Urgent Care

19419 Gulf Frwy., Ste. 3, Dept. 100
Webster, TX 77598
Phone: (281) 316-0885

25.9 miles    

 CareNow - Houston , CareNow
Urgent Care

300 Northpark Dr.
Kingwood, TX 77339
Phone: (281) 310-8445
Fax: (281) 312-4641

26 miles    

Anand Basi MD, Prime Medic Urgent Care
Internal Medicine

19701 Kingwood Dr., Bldg. 10
Kingwood, TX 77339
Phone: (281) 593-3053

26.1 miles    Additional Languages: Spanish

Sreenivasulu Cherlo MD, Prime Medic Urgent Care
Internal Medicine

19701 Kingwood Dr., Bldg. 10
Kingwood, TX 77339
Phone: (281) 593-3053

26.1 miles    Additional Languages: Spanish

 Nova Medical Centers , Nova Medical Center - Humble
Occupational Medicine

8717 Humble Westfield , Bldg. H
Humble, TX 77338
Phone: (281) 548-2772
Fax: (281) 548-0211

26.3 miles    



 UT Family Medicine , UT Physicians
Family Medicine, PRIMARY CARE CLINIC

2620 E. Crosstimbers St., Ste. 100
Houston, TX 77093
Phone: (713) 486-8550
Fax: (713) 692-2500

27.2 miles    

Duc Le MD, New Caney Family Care
Family Medicine

20851 FM 1485, Ste. I
New Caney, TX 77357
Phone: (281) 689-1600
Fax: (281) 689-1635

28.7 miles    Additional Languages: Vietnamese

 CareNow - Houston , CareNow
Urgent Care

3150 Gulf Frwy. S.
Dickinson, TX 77539
Phone: (832) 720-6345
Fax: (281) 534-0001

28.9 miles    

William Lee MD, Lee Family Practice Associates, PA
Family Practice

4 Oaktree St.
Friendswood, TX 77546
Phone: (281) 482-5551
Fax: (281) 482-0995

28.9 miles    

 Memorial Hermann Medical Group , Memorial Hermann Medical Group - League City
Occupational Medicine

2555 Gulf Frwy. S., Ste. 700
League City, TX 77573
Phone: (832) 932-9810
Fax: (832) 932-9815

28.9 miles    



Cuong Pham MD, Twin Oaks Urgent Care
Family Medicine

1111 S. Friendswood Dr., Ste. 105
Friendswood, TX 77546
Phone: (832) 569-4390
Fax: (832) 569-4144

28.9 miles    Additional Languages: Spanish, Vietnamese

 Concentra Medical Center , Concentra Medical Center
Occupational Medicine, PRIMARY CARE CLINIC, Urgent Care

2004 Leeland St.
Houston, TX 77003
Phone: (713) 223-0838
Fax: (713) 223-1310

29 miles    

 CareNow - Houston , CareNow
Urgent Care

1729 S. Friendswood Dr.
Friendswood, TX 77546
Phone: (281) 402-1930
Fax: (281) 648-1050

29.5 miles    

 CareNow - Houston , CareNow
Urgent Care

2707 Milam St.
Houston, TX 77006
Phone: (832) 632-7135
Fax: (346) 204-5531

29.9 miles    

 UCP Physicians of Central Texas , NextCare Urgent Care
Urgent Care

2705 E. Broadway, Ste. 101
Pearland, TX 77581
Phone: (281) 412-0508
Fax: (281) 741-9076

30 miles    
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